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pozytywnego employer brandingu lub zdobyciu wymarzonego stanowiska.

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 4/24

<H1> <H2> <H3> <H4> <H5> <H6>

0 5 17 20 0 0

<H2> Employer branding </H2>

<H2> Personal branding </H2>

<H2> Zarządzanie zespołem </H2>

<H2> Dobra rekrutacja </H2>

<H2> Rozmowa o pracę </H2>

<H3> Najczęstsze błędy w karierze zawodowej. Jak się ich wystrzec? </H3>

<H3> Szkolenia i kursy – jak pomogą w ścieżce zawodowej </H3>

<H3> Jak powinna wyglądać odzież robocza? </H3>

<H3> Jak delegować zadania pracownikom? </H3>

<H3> Czym jest coworking i jakie ma zalety? </H3>

<H3> Zalety i wady home office z perspektywy pracodawcy </H3>

<H3> 4-dniowy tydzień pracy – większa efektywność pracowników czy mniejsze zyski? </H3>

<H3> Polak na home office 2021. Najważniejsze wnioski z raportu ClickMeeting </H3>

<H3> Sztuka reboardingu. Jak przygotować się na powrót pracownika? </H3>

<H3> Ostatnie wpisy </H3>

<H3> Gdy nie wiadomo, o co chodzi… – czyli pieniądze w procesie rekrutacyjnym </H3>

<H3> Jakie kompetencje miękkie cenią współcześni pracodawcy? </H3>

<H3> Czarna dziura w Twoim CV. Jak wytłumaczyć długą przerwę w zatrudnieniu? </H3>

<H3> Reklama </H3>

<H3> Najnowsze wpisy </H3>

<H3> Nasze serwisy </H3>

<H3> Nawigacja </H3>

<H4> Z jakiej okazji wręczyć prezenty firmowe? </H4>

<H4> Praca pod własnym nazwiskiem, nazwą marki czy pseudonimem? </H4>

<H4> Jak rozwijać własną działalność? </H4>

<H4> Jak stworzyć komfortowe biuro? </H4>

<H4> Program Poleceń Pracowniczych – największe zalety </H4>

<H4> Katalogi, broszury, ulotki – czy warto zabierać je na targi? </H4>

<H4> Firmy udzielające się charytatywnie. Bo pomaganie jest fajne </H4>

<H4> Jak zwiększyć rozpoznawalność marki? </H4>

<H4> Stwórz idealne ogłoszenie o pracę! Wiesz, na co zwrócić szczególną uwagę? </H4>

<H4> Jak szukać (i znaleźć!) pracownika? O dobrym sourcingu </H4>

<H4> Rekrutuj z empatią! Czym jest rekrutacja partnerska? </H4>

<H4> Jakie zmiany na rynku pracy wywołała pandemia? </H4>

<H4> Job hopper. Kim jest i dlaczego rekruterzy go nienawidzą? </H4>

<H4> Budowa procesu rekrutacyjnego krok po kroku </H4>

<H4> Kim chcą być nastolatkowie? Najbardziej pożądane zawody 2021 roku </H4>

<H4> Dlaczego nie możesz zrekrutować naprawdę dobrych pracowników? Powód może być banalny </H4>

<H4> Jak zatrudniać w dobie pandemii? </H4>

<H4> Rekrutacja osób niepełnosprawnych. Jak zrobić to sprawnie i zgodnie z przepisami? </H4>

<H4> Onboarding w modelu 4C. Jak wprowadzić go w Twojej firmie? </H4>

<H4> Umowa poufności i zakaz konkurencji – czy warto dodać to do umowy? </H4>

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 5/24

 maja  29   czytaj  12   jest  10   lutego  10   marca  10 

 kwietnia  9   się  9   pracy  6   stycznia  6   karierze  5 

 czerwca  5   klaudia  5   pracę  5   kursy  4   jakie  4 

<H>

maja 29

czytaj 12

jest 10

lutego 10

marca 10

kwietnia 9

się 9

pracy 6

stycznia 6

karierze 5

czerwca 5

klaudia 5

pracę 5

kursy 4

jakie 4

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 6/24

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%200%200'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2020/08/slider-gradient.png

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%2026%2026'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/02/Klaudia-Kostyra-scaled.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%200%200'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2020/08/slider-gradient.png

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%2026%2026'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/02/Klaudia-Kostyra-scaled.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%201707%202560'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/05/pexels-angela-roma-7319328-scaled.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%200%200'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2020/08/slider-gradient.png

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%2026%2026'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/09/aleksandra-michaliszyn2.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%201920%201280'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/05/kenny-eliason-1-aA2Fadydc-unsplash.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%200%200'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2020/08/slider-gradient.png

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%2026%2026'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/05/Aleksandra-Nowak-6.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%201280%20795'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/05/pexels-akin-victor-10202865.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%200%200'%3E%3C/svg%3E

//teamowi.pl/wp-content/uploads/2020/08/slider-gradient.png

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%2026%2026'%3E%3C/svg%3E

https://secure.gravatar.com/avatar/b98151a7170c1f8698367f0b772162cb?s=26&d=mm&r=g

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20387'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/05/kenny-eliason-1-aA2Fadydc-unsplash-580x387.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20360'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/05/pexels-akin-victor-10202865-580x360.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%200%200'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/02/300x600.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20502'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/03/marissa-grootes-2BCPu8XWRn4-unsplash-scaled-e1648202564846-580x502.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20387'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/03/bench-accounting-nvzvOPQW0gc-unsplash-580x387.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20387'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/02/nick-fewings-bTRsbY5RLr4-unsplash-580x387.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20400'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/03/sigmund-Fa9b57hffnM-unsplash-580x400.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20400'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/02/bruce-mars-8YG31Xn4dSw-unsplash-580x400.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20400'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/01/anthony-tran-3B6RfJQKBEM-unsplash-580x400.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20400'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/12/nick-fewings-2ykkF3oQb_c-unsplash-580x400.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20400'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/09/pexels-tima-miroshnichenko-5439449-580x400.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20580%20400'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/09/pexels-tima-miroshnichenko-5685810-580x400.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20860%20574'%3E%3C/svg%3E

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 7/24

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/02/christina-wocintechchat-com-4PU-OC8sW98-unsplash-860x574.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20860%20645'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/02/nick-morrison-FHnnjk1Yj7Y-unsplash-860x645.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%200%200'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/02/300x600.jpg

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20300%2048'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2021/02/Teamowi-biale@3x-300x48.png

data:image/svg+xml,%3Csvg%20xmlns='http://www.w3.org/2000/svg'%20viewBox='0%200%20120%20120'%3E%3C/svg%3E

https://teamowi.pl/wp-content/uploads/2022/05/pexels-angela-roma-7319328-120x120.jpg

: 4.4%

7737

176039

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 8/24

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 9/24

http://teamowi.pl/sitemap.xml

http://teamowi.pl/robots.txt

https://app.websiteseostats.com/
http://teamowi.pl/sitemap.xml
http://teamowi.pl/robots.txt


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 10/24

: Not Available

: Not Available

: Not Available

: Not Available

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 11/24

39

0

https://app.websiteseostats.com/


Usability

Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 12/24

http://teamowi.pl

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 13/24

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 14/24

teamowi.com

teamowi.net

teamowi.org

teamowi.biz

teamowi.us

reamowi.pl

feamowi.pl

geamowi.pl

heamowi.pl

yeamowi.pl

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 15/24

https://app.websiteseostats.com/


Mobile

Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 16/24

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 17/24

https://app.websiteseostats.com/


Technologies

Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 18/24

104.21.92.33 PolandTimezone LH.pl Sp. z o.o.Organization

https://app.websiteseostats.com/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 19/24

HTML 5

UTF-8

https://app.websiteseostats.com/


Social

Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 20/24

 Facebook: 

 Twitter: 

 Instagram: 

https://app.websiteseostats.com/


Visitors

Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 21/24

11,747,700th

$180 USD

https://app.websiteseostats.com/


Link Analysis

Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 22/24

No Anchor Text Dofollow

Employer branding Dofollow

Personal branding Dofollow

Zarządzanie zespołem Dofollow

Dobra rekrutacja Dofollow

Rozmowa o pracę Dofollow

Klaudia Kostyra Dofollow

Jak delegować zadania pracownikom? Dofollow

Najczęstsze błędy w karierze zawodowej. Jak się ich wystrzec? Dofollow

Aleksandra Michaliszyn Dofollow

Z jakiej okazji wręczyć prezenty firmowe? Dofollow

Aleksandra Nowak Dofollow

Szkolenia i kursy - jak pomogą w ścieżce zawodowej Dofollow

Magdalena Gawior Dofollow

Jak powinna wyglądać odzież robocza? Dofollow

Praca pod własnym nazwiskiem, nazwą marki czy pseudonimem? Dofollow

Jak rozwijać własną działalność? Dofollow

Jak stworzyć komfortowe biuro? Dofollow

Program Poleceń Pracowniczych – największe zalety Dofollow

Katalogi, broszury, ulotki – czy warto zabierać je na targi? Dofollow

Firmy udzielające się charytatywnie. Bo pomaganie jest fajne Dofollow

Jak zwiększyć rozpoznawalność marki? Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Nofollow

No Anchor Text Nofollow

No Anchor Text Nofollow

No Anchor Text Nofollow

No Anchor Text Nofollow

Szkolenie z zarządzania projektami – najważniejsze cele Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Nofollow

No Anchor Text Nofollow

No Anchor Text Nofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

https://app.websiteseostats.com/
https://teamowi.pl/
https://teamowi.pl/kategoria/employer-branding/
https://teamowi.pl/kategoria/personal-branding/
https://teamowi.pl/kategoria/zarzadzanie-zespolem/
https://teamowi.pl/kategoria/dobra-rekrutacja/
https://teamowi.pl/kategoria/rozmowa-o-prace/
https://teamowi.pl/autor/klaudia-kostyra/
https://teamowi.pl/zarzadzanie-zespolem/jak-delegowac-zadania-pracownikom/
https://teamowi.pl/personal-branding/najczestsze-bledy-w-karierze-zawodowej-jak-sie-ich-wystrzec/
https://teamowi.pl/autor/aleksandramichaliszyn/
https://teamowi.pl/employer-branding/z-jakiej-okazji-wreczyc-prezenty-firmowe/
https://teamowi.pl/autor/aleksandra-nowak/
https://teamowi.pl/personal-branding/szkolenia-i-kursy-jak-pomoga-w-sciezce-zawodowej/
https://teamowi.pl/autor/magdalena-gawior/
https://teamowi.pl/personal-branding/jak-powinna-wygladac-odziez-robocza/
https://teamowi.pl/employer-branding/praca-pod-wlasnym-nazwiskiem-nazwa-marki-czy-pseudonimem/
https://teamowi.pl/employer-branding/jak-rozwijac-wlasna-dzialalnosc/
https://teamowi.pl/employer-branding/jak-stworzyc-komfortowe-biuro/
https://teamowi.pl/employer-branding/program-polecen-pracowniczych-najwieksze-zalety/
https://teamowi.pl/employer-branding/katalogi-broszury-ulotki-czy-warto-zabierac-je-na-targi/
https://teamowi.pl/employer-branding/firmy-udzielajace-sie-charytatywnie-bo-pomaganie-jest-fajne/
https://teamowi.pl/employer-branding/jak-zwiekszyc-rozpoznawalnosc-marki/
https://teamowi.pl/zasady-wspolpracy/
https://teamowi.pl/zarzadzanie-zespolem/czym-jest-coworking-i-jakie-ma-zalety/
https://teamowi.pl/zarzadzanie-zespolem/zalety-i-wady-home-office-z-perspektywy-pracodawcy/
https://teamowi.pl/zarzadzanie-zespolem/4-dniowy-tydzien-pracy-wieksza-efektywnosc-pracownikow-czy-mniejsze-zyski/
https://teamowi.pl/zarzadzanie-zespolem/polak-na-home-office-2021-najwazniejsze-wnioski-z-raportu-clickmeeting/
https://teamowi.pl/zarzadzanie-zespolem/sztuka-reboardingu-jak-przygotowac-sie-na-powrot-pracownika/
https://teamowi.pl/reklama/szkolenie-z-zarzadzania-projektami-najwazniejsze-cele/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/stworz-idealne-ogloszenie-o-prace-wiesz-na-co-zwrocic-szczegolna-uwage/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/jak-szukac-i-znalezc-pracownika-o-dobrym-sourcingu/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/rekrutuj-z-empatia-czym-jest-rekrutacja-partnerska/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/jakie-zmiany-na-rynku-pracy-wywolala-pandemia/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/job-hopper-kim-jest-i-dlaczego-rekruterzy-go-nienawidza/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/budowa-procesu-rekrutacyjnego-krok-po-kroku/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/kim-chca-byc-nastolatkowie-najbardziej-pozadane-zawody-2021-roku/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/dlaczego-nie-mozesz-zrekrutowac-naprawde-dobrych-pracownikow-powod-moze-byc-banalny/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/jak-zatrudniac-w-dobie-pandemii/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/rekrutacja-osob-niepelnosprawnych-jak-zrobic-to-sprawnie-i-zgodnie-z-przepisami/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/onboarding-w-modelu-4c-jak-wprowadzic-go-w-twojej-firmie/
https://teamowi.pl/dobra-rekrutacja/umowa-poufnosci-i-zakaz-konkurencji-czy-warto-dodac-to-do-umowy/
https://teamowi.pl/rozmowa-o-prace/gdy-nie-wiadomo-o-co-chodzi-czyli-pieniadze-w-procesie-rekrutacyjnym/
https://teamowi.pl/rozmowa-o-prace/jakie-kompetencje-miekkie-cenia-wspolczesni-pracodawcy/
https://teamowi.pl/rozmowa-o-prace/czarna-dziura-w-twoim-cv-jak-wytlumaczyc-dluga-przerwe-w-zatrudnieniu/
https://teamowi.pl/employer-branding/jak-zaprezentowac-swoja-firme-na-targach-pracowniczych/
https://teamowi.pl/reklama/czy-praca-w-firmie-produkcyjnej-jest-dla-ciebie/
https://teamowi.pl/reklama/rrso-czym-jest-i-jak-obliczyc-dla-kredytu/


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 23/24

No Anchor Text Dofollow

No Anchor Text Dofollow

Redakcja Dofollow

Kontakt Dofollow

Marketing i promocja w HR Dofollow

Polityka prywatności Dofollow

bluewhalepress.pl Dofollow

medialis.pl Dofollow

adverther.pl Dofollow

becomedia.pl Dofollow

talkword.pl Dofollow

clevermedia.pl Dofollow

writtedly.pl Dofollow

printure.pl Dofollow

gadges.pl Dofollow

manux.pl Dofollow

https://app.websiteseostats.com/
https://teamowi.pl/reklama/wdrozenie-pracownika-produkcyjnego-jak-przebiega/
https://teamowi.pl/reklama/kariera-w-branzy-fashion-jak-ja-zaczac/
https://teamowi.pl/redakcja/
https://teamowi.pl/kontakt/
https://teamowi.pl/kategoria/marketing-i-promocja-w-hr/
https://teamowi.pl/polityka-prywatnosci/
https://bluewhalepress.pl/?utm_source=bluewhale&utm_medium=link&utm_campaign=bw_footer_links
http://medialis.pl
https://adverther.pl/
https://becomedia.pl/
https://talkword.pl/
https://clevermedia.pl/
https://writtedly.pl
https://printure.pl
https://gadges.pl
https://manux.pl


Copyright © 2021 WebsiteSEOStats.com Page 24/24

https://app.websiteseostats.com/

	teamowi.pl
	Introduction
	Table of Contents
	Iconography
	Search Engine Optimization
	Usability
	Mobile
	Technologies
	Social
	Visitors
	Link Analysis


